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Naam en Zetel.

Artikel 1.

De Vereniging draagt de naam van . V.0,
7Zij is gevestigd te Oosterend (Henn. )

De Vereniging is aangegaan VoOOT de tijd van 29 Jaar
en elf maanden,te rekenen van de dag van de oprichting
zijnde 10 Aug.1947.

Doel.
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Artikel 3.

De Vereniging stelt zich ten doel het beoefenen en
het bevorderen van het voetbalspel en asnverwante tak-
ken van sport.

lfiddelen.

De Vereniging tracht dit doel te bereiken door het
houden van oefeningen en het spelen van wedstrijden
en voorts door andere wettige middelen, welke aan het
doel bevorderlijk kunnen zijn.

De Vereniging bestaat ult :

a. werkende leden, onderverdeeld in gewone werkende
leden, Jjuniores en buitenleden (eventueel);
ondersteunende leden;
leden ven verdienste;
ere-leden.

De vereisten, waaraan men moet voldoen om 1id te
kunnen worden, worden bij Huishoudelijk Reglement be-
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paald. Het toelaten geschiedt bij besluit van het Be-
stuur.

b. Ere-leden en leden van verdienste worden op voorstel
van het Bestuur benoemd door de Algemene Vergadering
met ten minste 2/3 van de uitgebrachte geldige stem-
men.

c. Werkende leden zijn zij,die Jjaarlijks een bij het
Huishoudelijk Reglement vastgestelde contributie beta-
len en die gerechtigd zijn aan oefeningen en wedstrij-
den deel te nemen of enige functie in de Vereniging
bekleden.

d. Ondersteunende leden zijn zij, die de Vereniging uit-
sluitend geldelijk steunen.

€. Buitenleden zijn zij, die niet zijn opgenomen in het
bevolkingsregister van de gemeente, waar de vereni-
ging is gevestigd of van een daaraan grenzende gemeen-
tCa

Stemgerechtigd zijn de gewone werkende leden, buiten-
leden (eventueel), leden van verdienste en ereleden.

Artikel 6.
Het lidmaatschap eindigt door :

a. schriftelijk bedanken aan de secretaris, met inacht-
neming van een termijn van é&n maand véér het verstri-
ken van het verenigingsjaar;

b. overlijden;

c. royement wegens wanbetaling door het Bestuur;

d. royement om andere redenen door de Algemene Vergade-
ring;

een en ander nader biJj Huishoudelijk Reglement te rege-

len.

Geldmiddelen.

Artikel 7.
De geldmiddelen der Vereniging bestaan uit :

a. contributie van gewone werkende leden, juniores en
buitenleden (eventueel);
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b. contributie van ondersteunende
c. ontvangsten uit wedstrijden;
d. andere inkomsten.

Jaarlijks wordt uit en door de
den van de Vereniging een bestuw
ste 5 leden, hetwelk met de leidi
treffende de vereniging, is belas
menstelling, verkiezing en aftre
Huishoudelijk Reglement geregeld.

Artikel 9.

Het Bestuur vertegenwoordigt

buiten rechten en kan deze macht
of meer van zijn leden.

Huishoudelijk Reg

Artikel 10,

Fr bestaat een Huishoudelijk

in een Algemene Vergadering. Het
bevatten in strijd met deze Stat

Verenigings ja

Artikel 11.

Het verenigingsjaar loopt van
van het daarop volgende jaar.

Artikel 12.

De vergaderingen worden verde
Algemene Vergade
Bestuursvergader
Andere Vergaderi

een en ander bij Huishoudelijk I

Teder jaar wordt tenminste é&¢

gehouden. =

De Algemene Vergadering oefer

uit.Besluiten worden,behoudens !
13 en 15,bij meerderheid van de 1
stemmen genomen.
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b. contributie van ondersteumende leden;
c. ontvangsten uit wedstrijden;
d. andere inkomsten.

Artikel 8

Jaarlijks wordt uit en door de stemgerechtigde le-
den van de Vereniging een bestuur gekozen van tenmin-
ste 5 leden, hetwelk met de leiding van de zaken, be-
treffende de vereniging, is belast. De wijze van sa-
menstelling, verkiezing en aftreden wordt nader bij
Huishoudeli jk Reglement geregeld.

Artikel 9.
Het Bestuur vertegenwoordigt de Vereniging in en

buiten rechten en kan deze macht overdragen aan een
of meer van zijn leden.

Huishoudelijk Reglement.
Artikel 10. ‘

Er bestaat een Huishoudelijk Reglement, vastgesteld
in een Algemene Vergadering. Het mag geen bepalingen
bevatten in strijd met deze Statuten.

Verenigings jaar.
Artikel 11.

Het verenigingsjaar loopt van 1 Juni tot 1 Juni
van het daarop volgende jaar.

Vergaderingen.
Artikel 12,

De vergaderingen worden verdeeld in :

Algemene Vergaderingen;
Bestuursvergaderingen;
Andere Vergaderingen,

een en ander bij Huishoudeli jk Reglement te regelen.

Teder jaar wordt tenminste é&n Algemene Vergadering
gehouden. -

De Algemene Vergadering oefent de wetgevende macht
uit.Besluiten worden,behoudens het bepaalde in de art.
15 en 15,bij meerderheid van de uitgebrachte geldige
stemmen genomen.
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E:Qz_ig:i_gg_van de Statuten.
Artikel 13.

Besluiten tot wijziging van deze Statuten kunnen al-
leen worden genomen in een Algemene Vergadering met een
meerderheid van 2/3 van het aantal uitgebrachte geldige
stemmen.

7Zij treden niet in werking alvorens de Koninklijke
goedkeuring daarop is verkregen.

Tenminste één jaar vé8r het verstrijken van de ter-
mijn genoemd in Artikel 2 van deze Statuten, wordt in
een Algemene Vergadering besloten tot het al dan niet
verlengen van de duur van de Vereniging, onder voorbe-
houd,dat bij verlenging de Koninklijke goedkeuring ,wan-
neer deze alsdan nog mocht worden vereist, zal worden
verkregen.

Ontbinding.

Artikel 15.

Alleen een Algemene Vergadering,daartoe in het bij-
zonder bijeengeroepen, kan besluiten tot het ontbinden
van de Vereniging met tenminste 2/3 van de geldig uit-
gebrachte stemmen.

Artikel 16.

Bij ontbinding van de Vereniging wordt met haar be-
zittingen gehandeld volgens de mening van de Algemene
Vergadering, met inachtneming van de voorschriften van
art.1702 van het Burgerlijk Wetboek en art.19 der Ama-
teursbepalingen van de K.N.V.B.

Het in werking treden van de Statuten.
Artikel 17.

Deze Statuten treden in werking, nadat de koninklijke
goedkeuring daarop zal zijn verkregen.
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____________ der

Voetbal Vereniging Oo

gevestigd te Oosteren

Wi

Naam en Zetel

De Vereniging draagt de Naam van
7ij is gevestigd te Oosterend(Her
De kleuren der Vereniging zijn :

Het sporttenue bestaat uit : wit
brot

Duur, Doel en Middelen ter ber
Artikel 2.

De duur der Vereniging, haar
wasrmede zij dit doel tracht te
schreven in de artt. 2,3 en L de

Onder aanverwante takken van
der Statuten, wordt verstaan : e
palen bij 2/3 meerderheid der o
dering uitgebrachte geldige stem

De Vereniging bestaat uit :

le. werkende leden, onderscheide
a. gewone werkende leden;
b. Juniores;
¢. buitenleden(eventueel).
2e. ondersteunende leden;
3e, leden van verdienste;
Le. ereleden.
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Voetbal Vereniging Oosterend

gevestigd te Oosterend(Henn. )
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Naam en Zetel.
Artikel 1.

De Vereniging draagt de Naam van V.V.O.
Zij is gevestigd te Oosterend(Hemn. ).
De kleuren der Vereniging zijn : wit - zwart.

Het sporttenue bestaat uit : witte blouse - zwarte
broek - geblokte kousen.

Duur, Doel en Middelen ter bereiking van het doel.
Artikel 2.

De duur der Vereniging, haar doel en de middelen
waarmede zij dit doel tracht te bereiken, zijn am-
schreven in de artt. 2,3 en 4 der Statuten.

Onder aanverwante takken van sport,bedoeld in art.3
der Statuten, wordt verstaan : eventueel nader te be-
palen bij 2/3 meerderheid der op een Algemene Verga-
dering uitgebrachte geldige stemmen.

De Vereniging bestaat uit :

le. werkende leden, onderscheiden in :
a. gewone werkende leden;
b. Juniores;
c. buitenleden(eventueel).

2e. ondersteunende leden;

%e. leden van verdienste;

Le. ereleden.
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Werkende leden.
Artikel 4.
WERKENDE LEDEN zijn zij, die gerechtigd zijn aan
oefeningen en wedstrijden deel te nemen.

GEWONE WERKENDE LEDEN zijn zij, die vdér 1 Jenuari
van het lopende seizoen 18 jaar of ouder zijn.

JUNIORES zijn zij, die de leeftijd van gewone wer-
kende leden nog niet hebben bereikt.

BUITENLEDEN zijn zij, die niet zijn opgenomen in
het bevolkingsregister ven de gemeente, waar de Vereni-
ging is gevestigd of ven een daaraan grenzende gemeen-
te.

Ondersteunende leden.
Artikel 5.

Ondersteunende leden zijn zij, die, zonder gerech-
tigd te zijn tot deelneming asn wedstrijden en oefe-
ningen, de Vereniging met een jaarlijkse bijdrage
steunen.

Ereleden en leden van verdienste.
Artikel 6.

FEreleden en leden van verdienste zijn zij, die zich
jegens de Vereniging bijzonder verdienstelijk hebben
gemaakt en op voordracht van het Bestuur of van ten-
minste tien stemgerechtigde leden door de Algemene Ver-
gadering met ten minste 2/3 der uitgebrachte geldige
stemmen als zodanig zijn benoemd.

Verkrijging ven het lidmaatschap.
Artikel 7.

Het lidmaatschap wordt verkregen door een besluit
tot toelating, door het Bestuur genomen op ecn schrif-
telijke, door twee gewone werkende leden met hun hand-
tekening ondersteunde, aanvrage.

De aanvrage wordt gedasn bij door het Bestuur ter
beschikking te stellen formulieren met vragenlijst.

Het Bestuur kan vorderen, dat in het formulier verstrek-
te gegevens door deugdelijke bewijzen worden gestaafd.

.,
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De secretaris maakt de aanvraag
op de wijze, als door het Bestuur
makingen zal zijn bepaald.

Binnen veertien dagen na deze
gewoon werkend 1id onder opgave Ve
bezwaar maken tegen de toelating.
deze termijn beslist het Bestuur n

Indien tot toelating wordt besl
schriftelijk mededeling gedaan aar
wordt de toelating bekend gemaskt
ingevolge het derde 1id ten aanzif
bepaald. Een afwijzende beslissin
medegedeeld aan de aanvrager en &
aanvrage hebben ondersteund.

Het Bestuur zal, alvorens te b
inwinnen ven de ballotagecommissi
leden van de ballotagecommissie z
van het advies verplicht.

Einde van het lidma
Artikel 8.
Het lidmaatschap eindigt door

a. opzeggen;
b. overlijden;
c. royement.

Opzegging dient tenminste één
van het verenigingsjaar schriftel
het Bestuur. Het lidmaatschap eir
met het verstrijken van het verer
het werd opgezegd.

Royement :

a. wegens niet nakomen van geldel
asn de Vereniging geschiedt d

b. wegens wangedrag, zo in als b
schiedt door een Algemenc Ver;
uitgebrachte geldige stemmen
van het Bestuur of op een doo:
leden 20 dagen v&8r de betrokl
ingediend voorstel.

Degene , die is geroyeerd, ve
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De secretaris maakt de asnvraag onverwijld bekend
op de wijze, als door het Bestuur voor zodanige bekend-
makingen zal zijn bepaald.

Binnen veertien dagen na deze bekendmaking kan ieder
gewoon werkend 1id onder opgave Vvan redenen schriftelijk
bezwaar maken tegen de toelating. Na het verstrijken van
deze termijn beslist het Bestuur met bekwame spoed.

Indien tot toelating wordt besloten, wordt hiervan
schriftelijk mededeling gedaan aan de aanvrager; voorts
wordt de toelating bekend gemaakt op dezelfde wijze als
ingevolge het derde 1id ten aanzien van de aanvragen is
bepaald. Een afwijzende beslissing wordt schriftelijk
medegedeeld aan de aanvrager en aan de leden, die de
aanvrage hebben ondersteund.

Het Bestuur zal, alvorens te beslissen, het advies
inwinnen van de ballotagecommissie. Het Bestuur en de
leden van de ballotagecammissie zijn tot geheimhouding
van het advies verplicht.

Einde van het lidmaatschap.
Artikel 8.
Het lidmaatschap eindigt door :

a. opzeggen;
b. overlijden;
c. royement.

Opzegging dient tenminste één maand véSr het einde
van het verenigingsjaar schriftelijk te geschieden aan
het Bestuur. Het lidmaatschap eindigt alsdan tegelijk
met het verstrijken van het verenigingsjaar, in hetwelk
het werd opgezegd.

Royement :

a. wegens niet nakomen van geldelijke verplichtingen
aan de Vereniging geschiedt door het Bestuur;

b. wegens wangcdrag, zo in als buiten de vereniging ge-
schicdt door een Algemene Vergadering met 2/3 der
uitgebrachte geldige stemmen en wel op voordracht
van het Bestuur of op een door tenminste 5 werkende
leden 20 dagen v48r de betrokken Algemene Vergadering
ingediend voorstel.

Degene , die is geroyeerd, verliest onmiddellijk alle
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rechten uit het lidmaatschap voortvloeiende; hij is
evenwel gehouden alle ingegane verplichtingen, waar-
aan nog niet werd voldaan, na te kamen.

Verenigingsjaar.
Artikel 9.

Het verenigingsjaar loopt ven 1 Jumi tot 1 Juni
van het daarop volgende Jjaar.

Het Bestuur.

Artikel 10.

Het Bestuur bestaat uit een voorzitter, een secre-
taris, een penningmeester en twee commissarissen.

De leden van het Bestuur worden op de gewone jaar-
14ijkse Algemene Vergadering uit en door de stemgerech-
tigde leden in hoedanigheid gekozen.

De onderlinge vervanging van bestuursleden bij ziek-
te of onstentenis wordt bij bestuursbesluit geregeld.

Artikel 11,

Het Bestuur heeft tot task de verenigingsbelangen,
binnen de kring van zijn bevoegdheid, in haar gehele
omvang te behartigen.

Artikel 12.

De voorzitter geeft leiding aan en houdt toezicht
op het verenigingsleven. HiJ draagt zorg voor het na-
leven van de Statuten, het Huishoudelijk Reglement en
alle verdere regelingen en bepalingen. Hij is de of-
ficidle woordvoerder van de Vereniging. Zo hij dit
dienstig acht, ken hij bepalen, dat alle uitgaande
stukken, welke zijn handtekening niet behoeven, door
hem mede-ondertekend worden. Hij leidt de vergaderin-
gen en stelt daarin de orde ven de dag vast, behoudens
het recht der Algemene Vergadering om daarin wijziging
te brengen; hij heeft het recht de beraadslagingen te
doen eindigen, indien hiJj meent, dat de vergadering
voldoende is ingelicht, doch is verplicht deze weder
te doen hervatten, zo 1/3 van de ter Algemenc Vergade-
ring asnwezige leden het verlangen daartoe kenbaar
maakt.

-
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Artikel 13.

De secretaris voert de admini
voor zover deze niet aan anderen
belast met het notuleren van de
uitgaande stukken worden namens
ondertekend; hij is verplicht va
te houden. Op de gewone Algemene
het jaarverslag uit. Hij houdt e
ter bij, uit welke de aard van e
te blijken. Het verenigingsarchi
waard.

Artikel 14.

De penningmeester beheert de
beheer is hij persoonlijk verant
zorg voor de inning van contribt
houdt boek van alle ontvangsten
dat de baten en schulden der Ver
asnstonds kunnen worden gekend.

Betalingen uit de verenigings
niet gedaan dan tegen behoorlijk
welke niet nodig zijn voor het ]
de uitgaven, worden door hem bel
door het Bestuur te stellen rege
1ijkse Algemene Vergadering brer
over zijn beheer; tevens dienst
betreffende de inkomsten en uity
verenigingsjaar.

De penningmeester wordt voor
geerd bij besluit van de Algeme
gehouden aan de financi€le comm:
van de kas en van alle boeken e
overigens alle inlichtingen te -
Commissie van hem terzake van 2z
gen. Gelijke verplichting besta
Bestuur, dat hem te allen tijde
kan roepen.

Artikel 1

Het bestuur bepaalt, welke t
sarissen in het bijzonder zal h
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Artikel 13.

De secretaris voert de administratie der Vereniging,
voor zover deze niet aan anderen is opgedragen. Hij is
belast met het notuleren van de vergaderingen. Alle
uitgasnde stukken worden namens de Vereniging door hem
ondertekend; hij is verplicht van deze stukken afschrift
te houden. Op de gewone Algemene Vergadering brengt hij
het jaarverslag uit. Hij houdt een ledenlijst of regis-
ter bij, uit welke de aard van elk lidmaatschap dient
te blijken. Het verenigingsarchief wordt door hem be-
waard.

De penningmeester beheert de geldmiddelen; voor zin
beheer is hij persoonlijk verantwoordelijk. Hij draagt
zorg voor de inning van contributies en bijdragen en
houdt boek van alle ontvangsten en uitgaven, zodanig,
dat de baten en schulden der Vereniging te allen tijde
aanstonds kunnen worden gekend.

Betalingen uit de verenigingskas worden door hem
niet gedaan dan tegen behoorlijke kwitantie. Gelden,
welke niet nodig zijn voor het bestrijden van lopen-
de uitgaven, worden door hem belegd overeenkomstig
door het Bestuur te stellen regelen. Op de gewone Jaar-
1ijkse Algemene Vergadering brengt hij verslag uit
over zijn beheer; tevens dienst hij een begroting in
betreffende de inkomsten en uitgaven voor het nieuwe
verenigingsjaar.

De penningmeester wordt voor zijn beheer gedéchar-
geerd bij besluit van de Algemene Vergadering. HiJj is
gehouden aan de financi€le commissie inzage te geven
van de kas en van alle boeken en bescheiden en ook
overigens alle inlichtingen te verstrekken, welke de
Commissie van hem terzake van ziJn beheer mocht verlan-
gen. Gelijke verplichting bestaat voor hem jegens het
Bestuur, dat hem te allen tijde ter verantwoording
kan roepen.

Artikel 15,

Het bestuur bepaalt, welke taak ieder der commis-
sarissen in het bijzonder zal hebben te vervullen.
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Dagelijks Bestuur.
Artikel 16.

Voorzitter, secretaris en penningmeester vormen het
dagelijks Bestuur. Het dagelijks Bestuur vertegenwoor-
digt de Vereniging zo in als buiten rechte en neemt
alle beslissingen, welke niet tot een gewone bestuurs-
vergadering kunnen worden uitgesteld.

De leden van het dagelijks Bestuur moeten meerder-—
Jarig ziJjn.

Stemgerechtigde leden.
Artikel 17.

Gewone werkende leden en buitenleden (eventueel)zin
stemgerechtigd; ereleden en leden van verdienste, die
niet tevens gewoon werkend lid zijn, hebben een advi-
serende steam.

VERGADERTNGEN.
Gewone Jjaarlijkse Algemene Vergadering.
Artikel 18.

Tussen 1 Juni en 1 September wordt jaarlijks de ge-
wone Algemene Vergadering gehouden.

Dag, uur en plaats ven deze vergadering worden door
het Bestuur vastgesteld.

De leden worden tot de Algemene Vergadering schrif-
telijk door de secretaris opgeroepen; de termijn van
oproeping bedraagt tenminste veertien dagen. De oproe-
ping vermeldt de plaats en het tijdstip der vergade-
ring, benevens de te behandelen onderwerpen.

De Algemene Vergadering heeft het recht van initia-
tief, amendement en interpellatie. Zij is voor alle
leden, uitgezonderd de ondersteunende leden, toeganke-
1ijk.

Tndien er een vacature in het Bestuur is, vermeldt
de oproeping de candidaat. Tegencandidaten kunnen door
+4enminste 5 leden worden gesteld, mits dezen hiervan
vé8r de vergadering schriftelijk kennisgeven aan de
secretaris. Zijn geen tegencandidaten gesteld, dan
wordt geen verkiezing gehouden en geldt de door het
Bestuur gestelde candidaat als gekozen.

-y
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Artikel 1

Op de vergadering bedoeld in
buiten hetgeen overigens op de
plaatst =
le. de secretaris het jaarversl
2e. de penningmeester het finan
gen, waarna de vergadering,
de financi&le commissie, ge
gegeven zich over décharger
ter uit te spreken;

3e. de begroting voor het komen
worden goedgekeurd;

Le, de verkiezing van Bestuur e
ben.

Buitengewone Algemene
Artikel 20

Buitengewone Algemene Vergéd
Bestuur worden uitgeschreven. H
verplicht, indien ten minste 1/
leden hierom, met opgave van de
schriftelijk heeft verzocht. In
vergadering binnen drie weken n
verzoek te worden gehouden. Het
betrekking tot de oproeping ber
komstig toepassing.

Bestuursvergade
Artikel 21

Bestuursvergaderingen wordern
behoef'te, door de voorzitter of
stuursleden belegd.

Nemen van beslt

Fen Algemene Vergadering is
voegd,indien niet tenminste 1/°
leden de presentielijst heeft ¢

Indien de gewone jaarlijkse
niet is kunnen worden gehouden
van het vereiste aantal leden,
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Artikel 19,

Op de vergadering bedoeld in het Vorige artikel,zal
buiten hetgeen overigens op de agenda mocht zijn ge-
plaatst @
le. de secretaris het Jearverslag uitbrengen;
2e. de penningmeester het financi&le verslag uitbren-
gen, waarna de vergadering, gehoord het advies van
de financi&le commissie, gelegenheid moet worden
gegeven zich over déchargering Van de penningmees-
ter uit te spreken;

3e. de begroting voor het komende verenigingsjaar moet
worden goedgekeurd;

Le, de verkiezing van Bestuur en commissies plaats heb- |
ben.

Buitengewone Algemene Vergaderingen, f‘

Artikel 20,

Buitengewone Algemene Verg&deringen kunnen door het
Bestuur worden uitgeschreven. Het Bestuur is daartoe a
verplicht, indien ten minste 1/5 der stemgerechtigde
leden hierom, met opgave van de te behandelen punten,
schriftelijk heeft verzocht. In dat geval dient de
vergadering binnen drie weken na ontvangst van het
verzoek te worden gehouden. Het bij art.18,1i4 2, met
betrckking tot de oproeping bepaalde, vindt overeen-
komstig toepassing.

Bestuursvergaderj_ngen.

Artikel 21,

Bestnmrsvergader:mgen worden, naar gelang van de
behoefte, door de voorzitter of op voorstel van 2 be-
stuursleden belegd.

Nemen van besluiten,
Artikel 22,

Een Algemene Vergadering is niet tot besluiten be-
voegd,indien niet tenminste 1/5 der stemgerechtigde .
leden de presentielijst heeft getekend. f

Indien de gewone Jaarlijkse Algemene Vergadering ‘
niet is kunnen worden gehouden wegens het ontbreken |
van het vereiste aantal leden, zal binnen 11 dagen |

e ——
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een nieuwe vergadering moeten worden gehouden.Deze ver-
gadering zal, ongeacht het aanwezige aantal stemgerech-
tigde leden, tot besluiten bevoegd zijn, mits de agen-
da onveranderd blijve en van het houden van de nadere
vergadering tijdig aan de leden is kennis gegeven.

Artikel 23.

Een bestuursvergadering is niet tot besluiten be-
voegd, indien niet temminste de meerderheid der be-
stuursleden aanwezig is.

Artikel 2.

Stemmingen over zsken geschieden mondeling, over
personen schriftelijk.

Over zaken wordt met gewone meerderheid ven stemmen
beslist, tenzij in de statuten of in dit reglement een
gequalificeerde meerderheid wordt vereist. Bij verkie-
zingen over personen worden er even zovele verkiezin-
gen gehouden als er plaatsen te vervullen zijn.

De voorzitter benoemt een commissie van drie leden
als stemopnemers,die er zich van hebben te overtuigen,
dat het getal stembiljetten gelijk is aan dat van de
asnwezig zijnde leden, de biljetten openen en de uit-
slag der stemming bekend maken. Niet of niet behoor-
1ijk ingevulde stembriefjes worden van onwaarde ver-
klaard en ter bepaling van de meerderheid afgetrokken
van het getal der ingeleverde biljetten.

Wanneer bij de eerste stemming niemand de volstrek-
te meerderheid der uitgebrachte stemmen heeft verkre-
gen, wordt een tweede stemming gehouden tussen de twee
personen, die bij de eerste stemming de meeste stemmen
op zich hebben verenigd.

Komen door het verkrijgen ven een gelijk aantal
stemmen meer dan twee personen in aanmerking, dan ko-
men deze allen in herstemming, Bij zulk een herstem-
ming is het grootst aantal stemmen beslissend.

TIndien bij de herstemming de stemmen staken, be-
slist het lot.

Er zijn de volgende commissi

a. Elftalcommissie(s);
b. Kascommissie;
c. Ballotagecommissie.

Andere commissies kunnen doo
ring worden ingesteld.

De commissies staan, ieder o
gebied, het Bestuur bij in de v
taak. Aan het hoofd van iedere
uitzondering van kas- en ballot
stuurslid.

De commissies worden op de g
mene Vergadering voor een Jjaar

Aftredende leden zijn terstc

Elftalcommissi
Artikel 2

De elftalcommissie bestaat
is belast met het samenstellen

Artikel 2

De kascommissie bestaat uit
toezicht op het beheer van de g
gehouden tenminste eenmaal 's |
en bescheiden van de penningmee
de uitkomst van haar onderzoek
bracht aan het Bestuur. Indien
vindt om de penningmeester wege
ge te doen verlenen, adviseert
desbetreffend voorstel te doen
se Algemene Vergadering.

De kascommissie is bevoegd ¢
stellen te doen betreffende hef
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Commissies.
—LSS1es,

Artikel 25,
Er zijn de volgende commissies :

a. Elftalcommissie(s);
b. Kascommissie;
C. Ballotagecommissie.

Andere commissies kunnen door de Algemene Vergade-
Ting worden ingesteld.

De commissies staan, ieder op het haar toegewezen
gebied, het Bestuur bij in de vervulling van zijn
taak. Aan het hoofd van ledere commissie staat, met
uitzondering van kas- en ballotageoomnissie, een be-
stuurslid.

De commissies worden op de gewone jaarlijkse Alge-
mene Vergadering voor een Jaar gekozen.

Aftredende leden zijn terstond herkiesbaar.

Elftalcommissie(s).
Artikel 26,

De elftalcommissie bestaat uit 3 of 5 leden. Zij
is belast met het samenstellen van de elftallen.

De kascommissie bestaat uit drie leden. Zij houdt
toezicht op het beheer van de penningmeester; zij is
gehouden temminste eenmaal 's jaars de kas,de boeken
en bescheiden van de penningmeester na te zien. Van
de uitkomst van haar onderzoek wordt verslag uitge-
bracht aan het Bestuur. Indien de kascommissie termen
vindt om de penningmeester wegens zijn beheer déchar-
ge te doen verlenen, adviseert zij het Bestuur een
desbetreffend voorstel te doen aan de gewone Jaarlijk-
se Algemene Vergadering,

De kascommissie is bevoegd aan het Bestuur Voor-
stellen te doen betreffende het financi&el beleid.
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Ballotage-commissie.
Artikel 28.

Op zijn eerste vergadering na de gewone Jaarlijkse
Algemene Vergadering benoemt het Bestuur een ballotage-
commissie. Deze bestaat uit drie leden. Zij adviseert
het Bestuur over aanvragen om tot het lidmaatschap te
worden toegelaten.

Contributie.

Artikel 29 .

De contributie bedraagt voor

a. gewone werkende leden f# 9.-— per Jaar;
b. juniores F 5.-- per jaar;
c. buitenleden(eventueel) F 5.-- per jaar.

Treleden en leden van verdienste, die tevens werkend
1id zijn, kunnen van het betalen van contributie worden
vrijgesteld.

(De Algemene Vergadering ken bepalen, dat van ieder
nieuw toegetreden 1id een intredegeld zal worden gehe-
ven. Het bedrag van dit intredegeld kan voor iedere
groep van leden afzonderlijk worden vastgesteld.)

Straffen.

Artikel 30.

Het Bestuur is bevoegd om een lid voor ten hoogste
&&n jaar in de uitoefening van zijn rechten te schorsen.

Als reden voor schorsing komen slechts in asnmerking
wangedrag en niet nakomen van geldelijke verplichtin-
gen in de zin van art.8.

De termijn van schorsing wordt in het schorsingsbe-
sluit vermeld. Alle schorsingen, welke bij het houden
van de gewone jaarlijkse Algemene Vergadering nog lo-
pen, vervallen alsdan van rechtswege, tenzij de Alge-
mene Vergadering de schorsing verlengt.

Het Bestuur is bevoegd bij reglement boeten te stel-
len op bepaalde cvertredingen en verzuimen. Het regle-
ment regelt tevens de inning der boeten. Zodanig regle-
ment verbindt onmiddellijk, nadat het aan de leden is
bekend gemaakt,doch verliest zijn kracht,indien het niet
op de eerstkomende Alg.Vergadering is bekrachtigd.
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Slotbepalin

Artikel 31

In alle gevallen, waarin dit
ment niet voorziet, beslist het

Teder 1lid wordt geacht de be
en van het Huishoudelijk Reglenf
wettig vastgestelde en behoorli
gels en bepalingen te kennen.

Teder 1lid is verplicht zich
van de Statuten en Huishoudeli]
schaffen, eventueel tegen betal
Bestuur vast te stellen prijs.

De Algemene Vergadering kan
van de bepalingen van dit regle
strijd komende met de Statuten
van dit reglement in die gevall
meerderheid wordt vereist.

Dit reglement en zijn wijzig
Algemene Vergadering met mecerde
uitgebrachte geldige stemmen zi
in werking met ingang ven de da
aanneming door de Algemene Verg
alle vébr die dag van kracht ge
ten of gewijzigde reglementsbep

Aldus vastgesteld ter Alg.Ve
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Slotbepaling.

Artikel 31.

In alle gevallen, waarin dit Huishoudelijk Regle-
ment niet voorziet, beslist het Bestuur.

Teder 1id wordt geacht de bepalingen der Statuten
en van het Huishoudelijk Reglement,alsmede alle verder
wettig vastgestelde en behoorlijk bekend gemaakte re-
gels en bepalingen te kermen.

Teder 1id is verplicht zich bij toetreding een €X.
van de Statuten en Huishoudelijk Reglement aan te
schaffen, eventueel tegen betaling van een door het
Bestuur vast te stellen prijs.

De Algemene Vergadering kan dispensatie verlenen
van de bepalingen Van dit reglement, mits niet in
strijd komende met de Statuten en met de bepalingen
van dit reglement in die gevallen, waarin een bepaalde
meerderheid wordt vereist.

Dit reglement en zijn wijzigingen, welke door de
Algemene Vergadering met® meerderheid van 2/3 ven de
uitgebrachte geldige stemmen zijn asngenomen, treden
in werking met ingang van de dag, volgende op die der
ssnneming door de Algemene Vergadering, zijnde alsdan
alle véér die dag Van kracht geweest zijnde reglemen-
ten of gewijzigde reglementsbepalingen vervallen.

Adus vastgesteld ter Alg.Vergadering van 7 Sept. B0

Het Bestuur,
D.ten Dam, voorzitter.
K. Zwanenburg , secretaris,
1J. 7i jlstra,penningmeester. ‘
A.van der Vliet.
P.Hofstee.







